北海道常呂高等学校　
教務グループ進路担当　

令和６年度職場体験学習実施要領

１　目　　的
　　地域の事業所での労働を通して、事業の社会的な役割を知り、働くことの意義を学ぶ。さらに、実際に仕事に従事する方々の仕事への誇りを体感することにより、社会貢献活動に対する意欲を高め、積極的な自己実現のための進路決定に役立てる。

２　体験日時
　　令和６年６月14日（金）14時30分～
　　　・事前打ち合わせ（仕事の概要、就業時間、服装など）
　　　・配属生徒が訪問します。
　　令和６年６月18日（火）　　　就業体験１日目
　　令和６年６月19日（水）　　　就業体験２日目
　　　　※２日間の就業体験となります。
　　　　※就業時間は、事業所の勤務時間帯に合わせて実施します。ただし、早朝、及び夜間は　　　　　避けていただけますようお願いいたします。

[bookmark: _GoBack]３　対象生徒　　　２学年　男子４名、女子２名、計６名

４　お 願 い
（１）受入れ事業所における費用の負担は一切ございません。
（２）安全を第一に考えて、生徒ができる仕事を準備願います。
（３）事業所の概要、内容など差し支えない範囲で生徒に説明願います。
（４）近親者のいる職場への生徒の派遣は見合わせています。
（５）礼儀、言葉遣い、服装など働く者の心構えなどを生徒にご指導願います。
（６）体験学習終了後、評価、感想、アドバイスなどをお聞かせ願います。
（７）新型コロナウイルス感染症拡大防止の観点から、マスクの着用や就業前の検温、手洗い等
　　　は事前指導いたします。その他で、感染予防のために確認すべき事項がございましたら、ご　　　連絡ください。

５　連 絡 先
　　何かご不明な点がありましたら、下記へお問い合わせ願います。
　　　　　　　
　　　　　　　　北海道常呂高等学校　〒093-0210北見市常呂町字常呂５７４番地２
　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL 0152-54-2753  FAX 0152-54-2756
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　進路指導担当　山崎　大輔　　　　　


